S COMUNE DI
O BRISSAGO

Brissago, 12 febbraio 2026

AVVISO DI CONCORSO

Il Municipio di Brissago apre il concorso per I'assunzione di un/una apprendista impiegato/a
di commercio, presso I’Amministrazione Comunale.

Requisiti:

- Cittadinanza Svizzera o altra cittadinanza straniera con permesso di domicilio;
- Condotta ineccepibile;

- Costituzione fisica sana o comunque idonea alla funzione.

Stipendio annuo:
Secondo disposizione del contratto di tirocinio.

Condizioni particolari:
Si precisa che il Municipio si riserva la facolta di annullare il concorso nella misura in cui le
candidature presentate non soddisfino pienamente le condizioni fissate.

Verranno privilegiate le candidature che vorranno fare la formazione con la maturita
integrata.

Mansioni:
Al/alla giovane viene offerta la possibilita di seguire un tirocinio differenziato, durante il
quale sara confrontato/a con tutti i settori dell’Amministrazione Comunale.

Entrata in servizio:
1° settembre 2026 o da concordare.

Documenti richiesti:

- lettera di presentazione, con fotografia formato passaporto;

- curriculum vitae;

- copia certificato licenza scuola media;

- pagelle intermedie del primo semestre 2026;

- pagelle scolastiche degli ultimi 2 anni;

- certificati di studio e di lavoro;

- attestato di buona condotta;

- autocertificazione sullo stato di salute (scaricabile all’indirizzo www.brissago.ch).




Modalita di concorso:

Le candidature devono pervenire al Municipio di Brissago, entro le ore 12:00 di martedi 10
marzo 2026 in busta chiusa, presso la cancelleria comunale, con la dicitura esterna
“Concorso assunzione apprendista di commercio” (fa stato la data di consegna).

Le candidature non complete della documentazione richiesta o fatte per e-mail non

saranno prese in considerazione.

Ulteriori informazioni si possono ottenere contattando il Signor F. Pantellini, tel. 091 786 81
53 oppure via mail f.pantellini@brissago.ch

Ris. mun. no. 2010/17.11.2025



