M & COMUNE DI BRISSAGO
o Brissago, 2 dicembre 2015

o R el
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Ris.mun.no, 1485/2015

MESSAGGIO MUNICIPALE NO. 1412

OGGETTO: REGOLAMENTO DEL CORPO POMPIERI DI BRISSAGO;
MODIFICA; APPROVAZIONE

Egregio Signor Presidente, Signori Consiglieri comunali,

La rapida evoluzione dei compiti, rispettivamente delle esigenze nell’ambito della prevenzione ¢
della lotta contro gli incendi, gli inquinamenti ed i danni della natura, richiede costantemente, anche
dal punto di vista giuridico, un adeguamento dell’attuale regolamentazione dei corpi pompieri. I
motivi principali che hanno reso necessari nuovi emendamenti al Regolamento comunale del Corpo
pompieri, dopo soli quattro anni dalla sua entrata in vigore, risiedono nella modifica dell’8 luglio
2014 del Regolamento sull’organizzazione della lotta contro gli incendi, gli inquinamenti ed i danni
della natura, entrata in vigore il 01.01.2015. Infatti, il nuovo articolo 8 a), del Regolamento in
oggetto introduce i nuovi gradi di Sergente capo e di appuntato capo. Il comando del nostro Corpo
pompieri intende appunto nominare un Appuntato capo ed un Sergente capo gia nel corso del 20135,
Di conseguenza ¢ auspicabile che I'iter procedurale sia lineare, in modo che gli emendamenti
possano entrare in vigore il piu presto possibile.

Parallelamente, ci ¢ sembrato, inoltre, doveroso doveroso rivedere le gratifiche annue, parificandole
a quelle dei corpi pompieri viciniori. Purtroppo, una sostanziosa differenza di trattamento
economico potrebbe spingere molti dei nostri pompieri ad abbandonare il nostro Corpo per militare
in un altro meglio retribuito.

1. LE PROPOSTE DI MODIFICA

Per una questione di chiarezza e di trasparenza, ci & sembrato opportuno commentare ogni singola
modifica, spiegandone i vari motivi. Gli articoli, riportati di seguito anche negli allegati, si
riferiscono al Regolamento attualmente in vigore.

Articolo 5:

Sulla scorta del nuovo articolo 8 a) del Regolamento sull’organizzazione della lotta contro gli
incendi, gli inquinamenti ed i danni della natura, in vigore dal 01,01.2015, sono stati introdotti i
nuovi gradi di Sergente capo e Appuntato capo. | gradi in oggetto hanno le seguenti funzioni:
Sergente capo: sergente di provata esperienza che puo svolgere la funzione di capo intervento, capo
sezione (Cat. B), sottufficiale (Cat. A); Appantato capo: appuntato formato come capo gruppo che
pud svolgere la funzione di sott’ufficiale (Cat A, B, C)
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Articolo 24:

Analogamente al Vice comandante ed al Furiere, anche nel caso del Sergente maggiore ¢ stata
aggiunta la precisazione “deve assolvere i compiti dei suoi diretti superiori in caso di loro assenza
0 impedimento”.

Articolo 38 / Articolo 39:

La menzione “Federazione Svizzera dei Pompieri” & sostituita da “Conferenza Svizzera dei
Pompieri”.

Articolo 41;

Le gratifiche annue sono state parificate a quelle in vigore presso i corpi pompieri dei Comuni
vicini. Si deve considerare che, con la nuova legge sui pompieri {(in fase di studio) non sard
verosimilmente pitt permesso ad un milite di far parte di due corpi diversi, come & attualmente
ancora il caso. In quest’ottica, una netta differenza di gratifica potrebbe spingere molti militi ad
abbandonare il nostro corpo per aggregarsi ad un altro, che offre dal punto di vista finanziario un
trattamento migliore (a fronte di un impegno in termini di esercitazioni nettamente inferiore).

Articolo 45:

E stato modificato per chiarirne la formulazione, a scanso di false interpretazioni, Si vuole
distinguere i picchetti a domicilio (presenza obbligatoria nel Comune), retribuiti con CHF 25 al
giorno, dai picchetti in deposito, retribuiti sulla base delle normali tariffe d’intervento.

3. CONCLUSIONI
Considerato quanto precede, vi invitiamo quindi a voler risolvere:

1. Le proposte d’emendamento del Regolamento del Corpo Pompieri urbani di Brissago (art.
5, art, 24, art. 38, art. 39, art. 41 e art. 45) sono approvate, sulla scorta dell’allegato 2.

2. Le modifiche del Regolamento del Corpo Pompieri di Brissago entreranno in vigore con
effetto retroattivo al 01.01.2016.

Con la massima stima.

r

Allegati: - Allegato 1 “Testo in vigore™
- Allegato 2 “Proposte d’emendamento”
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ALLEGATO 1
REGOLAMENTO CORPO POMPIERI BRISSAGO

TESTO IN VIGORE
COMPOSIZIONE

a) Organico: 30 -40 militi.

b) La sezione pompieri urbani si compone dei seguenti quadri e militi:

- i Comandante con il grado di tenente, con la possibilita di promozione a primo tenente
dopo aver frequentato con esito positivo i corsi cantonali e federali di formazione
previsti dal piano d’istruzione.

- i Vice Comandante con il grado di aiutante sottufficiale con la possibilita di
promozione a tenente dopo aver frequentato con esito positivo i corsi cantonali e
federali di formazione previsti dal piano di istruzione.

- 1 Sergente Maggiore.

- i Furiere.

- 2 Sergenti.

- 1 Caporale ogni 8- 10 militi,

IL SERGENTE MAGGIORE

11 Sergente Maggiore & responsabile del materiale, dei veicoli e del deposito.

ISTRUZIONE, ESERCITAZIONI

il programma annuale delle esercitazioni periodiche ¢ allestito dal Comandante, in
conformita alle disposizioni dei regolamenti di servizio e di istruzione della Federazione
Svizzera dei Pompieri.

I pompieri sono istruiti conformemente ai regolamenti ed alle prescrizioni della
Federazione Svizzera dei Pompieri.

RETRIBUZIONI

Il Corpo pompieri, versa ai propri militi una gratifica annua di:

- Fr. 700.-- al Comandante dei Pompieri urbani

- Fr. 500.-- al Vice Comandante

- Fr. 300.-- al Sergente Maggiore ¢ al Furiere

- Fr. 200.-- ai Sergenti e ai Caporali

- Fr. 150.-- agli Appuntati

- Fr. 100.-- ai pompieri

- Fr. 150.-- per mansioni amministrative, di responsabile dei veicoli e di responsabile
del materiale La gratifica viene versata solamente se il milite partecipa almeno al 60%
delle istruzioni a programma.

Le prestazioni per servizio di picchetto sono retribuite in Fr. 25.-- al giorno
indipendentemente dal grado di incorporazione.
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ALLEGATO 2
REGOLAMENTO CORPO POMPIERI BRISSAGO
PROPOSTE D’EMENDAMENTO

COMPOSIZIONE

a) Organico: 30 - 40 militi.
b) La sezione pompieri urbani si compone dei seguenti quadri e militi:

- 1 Comandante con il grado di tenente, con la possibilitd di promozione a primo
tenente dopo aver frequentato con esito positivo i corsi cantonali e federali di
formazione previsti dal piano d’istruzione.

- 1 Vice Comandante con il grado di aiutante sottufficiale con la possibilita di
promozione a tenente dopo aver frequentato con esito positivo i corsi cantonali e
federali di formazione previsti dal piano di istruzione.

- 1 Sergente Maggiore.

- 1 Furiere.

- 1 Sergente capo.

1 0 2 Sergenti.
1 Caporale o I Appuntato capo ogni 8 - 10 militi.

IL SERGENTE MAGGIORE

Il Sergente Maggiore, coadiuvato da altri sottufficiali, & responsabile del materiale, dei
veicoli e del deposito. Inolfre, egli deve assolvere i compiti dei suoi diretti superiori in
caso di loro assenza o impedimento.

ISTRUZIONE, ESERCITAZIONI

Il programma annuale delle esercitazioni periodiche & allestito dal Comandante, in
conformita alle disposizioni dei regolamenti di servizio e di istruzione della Conferenza
Svizzera dei Pompieri,

I pompieri sono istruiti conformemente ai regolamenti ed alle prescrizioni della
Conferenza Svizzera dei Pompieri.

RETRIBUZIONI

11 Corpo pompieri, versa ai propri militi una gratifica annua di;

- Fr. 1000.— al Comandante dei Pompieri urbani

- Fr. 800.— alVice Comandante

- Fr. 600.— al Sergente Maggiore e al Furiere

- Fr. 550.— alSergente capo

- Fr. 500.— aiSergentie ai Caporali

- Fr. 300.— agli Appuntati capo

- Fr. 250.— agli Appuntati

- Fr.  200.— ai Pompieri

- Fr. 150.-- per mansioni amministrative, di responsabile dei veicoli e di
responsabile del materiale

Le prestazioni per servizio di picchetto a domicilio, comandate dal Municipio, sono
retribuite in Fr. 25.-- al giorno indipendentemente dal grado di incorporazione.



